Update Arbeitsrecht und Pflegezeitgesetz

Seminar-Inhalte

Gesetzliche Neuregelung und aktuelle Rechtsprechung

Wir schulen Sie zu den neuesten Entwicklungen der hochstrichterlichen Rechtsprechung zum
Thema Kiindigungsschutzrecht, den Anderungsbedarf bei Arbeitsvertrdgen und die
Neuerungen zu Aufhebungs- und Abwicklungsvereinbarungen.

Aktuelle Fragen und Rechtsprechungen zum Betriebsverfassungsrecht

e Viele Praxisbeispiele, zahlreiche Erlauterungen und Musterklauseln erleichtern Ihnen das
Verstandnis und die korrekte Umsetzung der Gesetze und Neuerungen in die Praxis.
Pflegezeit und Familienpflegezeit

Wichtige Begriffe in den Gesetzen

Kurzfristige Freistellung bei Pflegenotfallen

Neues zur Betreuung von pflegebedurftigen Minderjahrigen

In welchen Fallen hat man Anspruch auf Familienpflegezeit?

Richtig berechnen: Das reduzierte Gehalt in der Pflege- und Nachpflegephase

Nur in Ausnahmefallen: Kiindigung des pflegenden Arbeitnehmers

Notwendig: Zustimmung der zustandigen Landesbehdrde

Erfahrungen mit dem Kiindigungsschutzrecht

Abfindungsanspruch nach § 1a KSchG
Interessenausgleich mit Namensliste
Anwendungsbereich des KSchG
Betriebsbedingte Kiindigung - Sozialauswahl
Krankheitsbedingte Kiindigung
Sonderkindigungsschutz - Schwerbehinderte

Gerichtlicher Vergleich und Sperrzeit?

Pflegereform - wichtige Anderungen
e Neuregelung von 8 14 Abs. 3 TzBfG
e Das Pflegezeitgesetz, Pflegezeit, kurzzeitige Arbeitsbefreiung und Lohnersatzleistungen
e Sonderkindigungsschutz, Inanspruchnahme der Pflegezeit

Der Teilzeitanspruch in der gerichtlichen Praxis

e Welche entgegenstehenden betrieblichen Griinde sind gerichtlich anerkannt?
o Teilzeit nach oder wahrend der Elternzeit
e Mitbestimmung des Betriebsrats

Aktualisierungsbedarf bei Arbeitsvertridgen - Anderungsbedarf aufgrund der
Schuldrechtsform

Befristung von Arbeitsvertragen

o Aktuelle Rechtsprechung und gesetzliche Neuregelung
e Verkirzung der Arbeitszeit

Stand: 29. April 2024

Termine

Datum Ort
25.06. - 28.06.2024 Friedewald
05.11. - 08.11.2024 Wiesbaden

An Rot markierten Terminen findet unser BR-Forum
statt.

Seminarfakten

Dauer
3.5 Tage

Preis*

Pro Teilnehmer: 1590 €
*Seminargebuhren zzgl. Hotel- und
Verpflegungskosten und der gesetzl. MwSt.

Staffelpreise gelten fur Teilnehmer aus einem
Gremium zum selben Termin.
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