Suchtpravention am Arbeitsplatz

Seminarinhalte

Suchterkrankungen

e Arbeitsmedizinische, arbeitspsychologische Grundbegriffe (Suchtmittel und deren
Auswirkungen)

e Betriebliche und soziale Zusammenhange

e Auswirkungen auf das Leistungspotenzial und Sozialverhalten

Folgen von Suchterkrankungen

e Betriebliche Auswirkungen und Schéden fiir die Allgemeinheit

Suchtentwicklung und -pravention im Betrieb

e Einstieg, Erleichterung, Gewdhnung, Abhangigkeit
e Moglichkeiten, Suchterkrankungen von Arbeitskollegen zu erkennen
e Erkennen suchtfordernder Arbeitsbedingungen

Die Co-Abhingigkeit, Co-Alkoholismus

e Richtiger Umgang mit gefdhrdeten und abhangigen Mitarbeitern

e Moglichkeiten praktischer Hilfe durch den Betriebsrat, Vorgesetzte und Arbeitgeber
- ,konstruktiver Druck*

e Erstellen eines Suchtpraventionsplans

Suchterkrankungen im Arbeitsrecht

Sucht als Krankheit

e Abgrenzung Trunkenheit/Trunksucht
e Medikamenten- und Drogenmissbrauch im Arbeitsrecht
e Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall bei Trunkenheit, Trunksucht und Riickfallen

Betriebsarztliche Untersuchung und Schweigepflicht

e Alkohol- und Suchtmittelverbote im Betrieb

e Mitbestimmungsrechte des Betriebsrats

e Einhaltung von Unfallverhiitungsvorschriften

e Arbeitssicherheit und Suchtmittelmissbrauch

e Kontrollmdglichkeiten: Einsatz von Alkomatgeraten u. a.

e Sucht und Beendigung des Arbeitsverhaltnisses

e Abgrenzungsverhalten - personenbedingte Kiindigung

e Ordentliche und aufRerordentliche Kiindigung bei Trunkenheit

Kiindigung bei Trunksucht und Suchtmittelabhangigkeit

e Grundsatze der krankheitsbedingten Kiindigung
e Therapiewilligkeit und Zukunftsprognose
e Kindigung bei Riickfallen

Betriebsverfassungsrechtliche Handlungsmaoglichkeiten

Betriebsvereinbarungen gegen Suchtmittelmissbrauch und zur
Suchtpravention

Stand: 13. Juni 2026

gem.

institut

Inhouse-Seminar Anfragen

Fir dieses Seminar stehen aktuell keine
Termine zur Verfligung, gerne
vereinbaren wir mit lhnen einen
Inhouse-Seminar Termin. Sie erreichen
uns telefonisch unter 05621 73936 oder
per Email an seminar@institut-
gem.de. Wir freuen uns auf lhre Anfrage!

Seminarfakten

Dauer

3.5Tage

Preise*
1. Teilnehmer: 1490,00 €
3. Teilnehmer: 1390,00 €

*Seminargebiihren zzgl. Hotel- und
Verpflegungskosten und der gesetzl. MwSt.
Staffelpreise gelten fiir Teilnehmer aus einem
Gremium zum selben Termin. Es Kénnen
zusétzliche Kosten fiir Kurtaxe und/oder
Parkgebiihren entstehen.
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