Fresh-Up - Betriebsverfassungsrecht

Seminar-Inhalte

Zu Beginn ein kurzer Uberblick

e Schnelldurchlauf: Ihre wichtigsten Aufgaben und Beteiligungsrechte
e Die entscheidenden Begriffe im BetrVG

Update in Sachen Mitbestimmungsrechte in sozialen Angelegenheiten

® Zur Erinnerung: 8 87 BetrVG - das Herzstlck der Mitbestimmung
e Ein paar Worte zur Betriebsvereinbarung
e Wie setzt der Betriebsrat seine Beteiligungsrechte gleich wieder durch?

Fresh-Up zu Beteiligungsrechten in personellen Angelegenheiten

Moglichkeiten zur Gestaltung der Rahmenbedingungen

Einflussnahme bei Beginn des Arbeitsvertrags: Einstellung und Eingruppierung
MaRnahmen wahrend der Beschaftigung: Umgruppierung und Versetzung

Beendigung eines Arbeitsverhaltnisses: Verschiedene Kuindigungsarten und ihre Folgen

Kollegen in wirtschaftlichen Angelegenheiten noch besser unterstiitzen
e Wiederholung: Was ist eine Betriebsanderung?
o Worum geht es beim Interessenausgleich?
e Wie wird ein Sozialplan aufgestellt und durchgesetzt?

Zeit fiir Ihre Fragen in Sachen Betriebsverfassung

e Extrathemenblock nur fir lhre Anliegen
e [ndividuelle Antworten auf offene Fragen aus |hrer Betriebsratspraxis

Stand: 6. Mai 2024

Termine

Datum Ort

14.05. - 17.05.2024 Bad Kreuznach
25.06. - 28.06.2024 Friedewald
05.11. - 08.11.2024 Wiesbaden

An Rot markierten Terminen findet unser BR-Forum
statt.

Seminarfakten

Dauer
3.5 Tage

Preise*
1. Teilnehmer: 1590 €
3. Teilnehmer: 1290 €

*Seminargebuhren zzgl. Hotel- und
Verpflegungskosten und der gesetzl. MwSt.
Staffelpreise gelten fiir Teilnehmer aus einem
Gremium zum selben Termin.
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