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Das Beschluss- und Einigungsstellenverfahren

Seminar-Inhalte

Errichtung einer Einigungsstelle

Scheitern einer betrieblichen Konfliktlösung
Anrufung der Einigungsstelle
Bestellung der Beisitzer und des Vorsitzenden
Einrichtung einer ständigen Einigungsstelle
Kostentragung der Einigungsstelle

Verfahrensablauf vor der Einigungsstelle

Klassische Streitthemen
Inhaltliche und organisatorische Vorbereitung auf die Verhandlung
Taktisches Vorgehen des Betriebsrats
Zusammenarbeit mit dem Rechtsanwalt des Betriebsrats
Mündliche Beratung und Beschlussfassung
Gütliche Einigung ohne Spruch der Einigungsstelle

Das Ergebnis: Der Spruch der Einigungsstelle

Betriebsvereinbarung, Regelungsabrede
Umsetzung im Betrieb
Gerichtliche Nachprüfung

Betriebsratspraxis: Simulation eines Einigungsstellenverfahrens

Das arbeitsgerichtliche Beschlussverfahren

Klassische Streitthemen
Korrekte Einleitung des Verfahrens
Beauftragung eines Prozessvertreters
Verfahren nach § 23 Abs. 3 BetrVG wegen groben Verstoßes
Möglichkeiten der Beendigung des Verfahrens
Wer trägt die Kosten?
Besondere Beschlussverfahren

Das einstweilige Verfügungsverfahren

Inhouse-Seminar
Anfragen
Für dieses Seminar stehen aktuell keine
Termine zur Verfügung, gerne vereinbaren
wir mit Ihnen einen Inhouse-Seminar
Termin. Sie erreichen uns telefonisch unter
05621 73936 oder per Email an
seminar@institut-gem.de. Wir freuen uns
auf Ihre Anfrage!

Seminarfakten
Dauer
3.5 Tage

Preis*
Pro Teilnehmer: 1390 €

*Seminargebühren zzgl. Hotel- und
Verpflegungskosten und der gesetzl. MwSt.
Staffelpreise gelten für Teilnehmer aus einem
Gremium zum selben Termin.
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