Ihr Betriebsratsbriefbogen




Ort, Datum

Einblick in die Lohn- und Gehaltslisten

Sehr geehrte Damen und Herren,

der Betriebsrat hat in seiner Sitzung am ......... beschlossen, dass der Betriebsratsvorsitzende ............. Einblick in die Bruttolohn- und –gehaltslisten (inklusive sämtlicher Zulagen) aller Arbeitnehmer des Betriebs nehmen wird.

Das Einblicksrecht möchten wir am ............ wahrnehmen.

Der Betriebsrat wird dieses Recht zum einen zur Überprüfung der Einhaltung der Grundsätze des § 75 Abs. 1 BetrVG – insbesondere des Gleichbehandlungsgrundsatzes – wahrnehmen, zum anderen, weil in den vergangenen Tarifrunden wiederholt mit einer Anrechnung der tarifvertraglich vereinbarten Lohn- und Gehaltserhöhung gedroht wurde. Dies kann den Betriebsfrieden nachhaltig stören und die Motivation und uneingeschränkte Leistungsbereitschaft der Belegschaft einschränken.

Da auch Sie an einem reibungslosen Betriebsablauf und einer hohen Zufriedenheit der Belegschaft interessiert sind, sind wir davon überzeugt, dass Sie unserem Antrag auf Einsicht in die Listen entsprechen.

Mit freundlichen Grüßen

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

(Unterschrift Betriebsratsvorsitzende/r)

An die 


Geschäftsleitung 


...











